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卒業生の進路状況  ― 最終報告 ― 
 
 ３月１日現在、卒業生の進路状況は次の通り、進学合格者２９名、就職内定者３２名となりました。 

今年の就職状況を振り返ると、まずは地元企業の高校新卒求人数の増加があげられます。昨年１１月末時点で一般

公開している求人件数（職種別）が671件、求人数は2,300名を超え、好調だった昨年度同時期をすでに超えている状

況でした。震災後の復興需要により求人数の増加傾向は一時的との見方もあり、毎年求人開始前は冷静に見極めて

いました。しかし、その後も求人数は増加の一途をたどり、浜通り地区、特にいわき市は人手不足が深刻化している事

情もあり、今年は過去最高と言えるほどの数になりました。卒業生の就職活動はそのような追い風もあり、比較的順調に

進み、ほぼ希望者全員が年内に内定に至っていました。今後はそれぞれが自分の適性を考えて選んだ職業を大切に

して、入社後のどんな困難にも乗り越え頑張ってもらいたいと祈るばかりです。 

進学については全体の割合は例年より多く、四大が４名、短大が１名、専門学校が２４名、合計２９名となりました。専

門学校の中でほぼ毎年、高等看護学校への進学者がありましたが、今年は合格に至りませんでした。やはり他の専門

学校と違い、学科試験、小論文等が課されるため、早期からの準備が必要になります。看護医療系を希望している１、２

年生はこの春休みが大切な時期になります。受験科目、学習方法、受験の仕方も含め、しっかりと準備を始めてくださ

い。 

マナトレ学習を振り返って 

１年生はマナトレ学習が終了し、１２月１９日に国数英の認

定テストが実施されました。「マナトレ」の学習は基礎力を確

実に定着させることがねらいです。１月に実施した基礎力診

断テストでは前回のテストよりＧＴＺ（学習到達ゾーン）が上

がった生徒が９名います。マナトレ等に取り組んだ成果が出

ています。また、学習は自ら学ぼうとする姿勢も大切です。与

えられたものだけではあまり向上は望めません。このマナトレ

を機会に自ら学ぶことの大切さを実感し、学習の目標地点を

「わかる」「できる」にまでしてほしいと思います。 

マナトレ認定テスト合格級人数・合格率

教科 教科

級 人数 合格率 級 人数 合格率 人数 合格率

4級 61 92.4% 7級 49 74.2% 30 45.5%

5級 66 100.0% 8級 50 75.8% 60 90.9%

6級 61 92.4% 9級 56 84.8% 57 86.4%

認定なし 0 0.0% 10級 63 95.5% 63 95.5%

平均得点率 認定なし 2 3.0% 2 3.0%

平均得点率

84.9

81.0 78.3

国 語 数 学 英 語

平成３０年度 春号 

進　学

学　校　名 学部・学科 人数 学部・学科 人数

東日本国際大学 健康福祉学部ソーシャルワーク学科 1 桜美林大学 芸術文化学群　演劇・ダンス専修 1

常磐大学 人間科学部心理学科 1 城西国際大学 メディア学部メディア情報学科 1

短大 いわき短期大学 幼児教育学科 3

iwakiヘアメイクアカデミー 美容学科 2 水戸経理専門学校 ブライダル学科ホテルビジネスコース 1

いわきコンピュータカレッジ システム設計科 2 専門学校日本デザイナー芸術学院 ゲームイラスト科 1

国際アート＆デザイン大学校 コミックイラスト科 1 東京医薬専門学校 救急救命士科 1

国際ビューティーファッション製菓大学校 美容科 1 東京総合美容専門学校 ヘアスタイリストコース 1

いばらき動物専門学院 愛犬美容学科 2 日本工学院専門学校 コンサート・イベント学科 1

タカラ美容専門学校 通信科美容コース 1 東日本医療専門学校 鍼灸スポーツ科学科 1

日本ナレーション演技研究所 声優養成 1 武蔵野調理専門学校 高度調理経営科 1

水戸ビューティーカレッジ 美容学科 1 いわき准看護学校 准看護師 4

就　職

企　業　名 職種 人数 職種 人数

アドレス㈱ 一般事務 2 ㈱タイヘイドライバーズスクール 受付事務 1

㈱アクアマリンパークウェアハウス【小名浜美食ホテル】 販売 1 ㈱ツルハ（ツルハドラッグ） ドラッグストア販売員／総合職 1

アルパインマニュファクチャリング㈱ 技能職 1 医療法人邦仁会 なおハートクリニック 事務員 1

イオンリテール㈱東北カンパニー 接客販売（Ｌ区分社員） 1 日産自動車㈱ 技能職 1

磯上歯車工業㈱いわき工場 製造 1 日本ダイヤモンド㈱いわき工場 製造員 1

(医)一幸会山口医院 医療事務 1 日本郵便㈱東北支社 郵便局員（福島県） 1

㈱くすりのマルト 医療事務 1 日本郵便㈱郵便事業総本部東北支社 郵便配達等 1

山幸電機㈱ 組立・検査 1 ㈱マルト 販売職 1

㈱サンデー 販売・レジ 1 ㈱モリビューティコーポレーション 美容師 1

㈱三葉陸運 運行事務 1 ㈱湯本スプリングスカントリークラブ フロントサービス 1

㈲昇栄 食品加工製造員 1 アイ・ユナイテッド㈱ エステティシャン（痩身） 1

常磐興産㈱スパリゾートハワイアンズ 管理部門スタッフ 1 ㈱PBマーケティング エステティシャン 1

常磐興産㈱スパリゾートハワイアンズ ダンシングスタッフ 1 ㈱レヴェラ ホール及びキッチン（調理）補助 1

常磐パッケージ㈱ 製造職（いわき本社事業所） 2 ㈱ＨＯＧ パチンコホールでの接客業務 1

㈱鈴倉プラント建設 配管、製缶、溶接工 1 ㈱ロビン・インターナショナル スタイリスト業務 1
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主な進路行事の報告  

いわき市就職支援事業 いわきの“職”体感ツアー企業見学 
２月２０日、２学年が地元の事業所を訪問しました。これはいわ

き市が支援している行事で本校では２年ぶりの実施となりました。

１社目は地元では存在感が大きい日産自動車株式会社いわき工場の

エンジンの生産工程を見学しました。昨年度の卒業生の元気な姿も

あり、参加した２年生とつかの間の交流ができました。全ての工程

がオート化されているためか、人員の配置も最小限のような印象も

受けました。構内は工夫された効率の良い作業工程や社員の安全に

配慮した作業環境、そして社員の更なるモチベーションを高める資格取得の掲示公表など様々な場面に見学し

た生徒たちは刺激になっていたようです。午後は普通科と商業科に分かれ、見学を続けました。普通科は小名

浜港湾事務所、商業科は株式会社ハニーズホールディングス本社をそれぞれ見学しました。小名浜港湾事務所

は民間事業所ではなく、国土交通省が管轄し、主に福島県の重要港湾である相馬港や小名浜港の整備を担当し、

さらに港湾の保安や防災に関する業務を行っている重要な機関です。一昨年に完成したマリンブリッジの歩道

散策や船による港湾内の海上見学など初めての体験を生徒たちは満喫していた様子でした。商業科が見学した

ハニーズホールディングスは今やハニーズのブランドとして親しまれ、国内店舗数も 800を超え、海外にも進

出している地元が誇るアパレル企業です。生徒たちは商品企画や物流センターの商品管理について熱心に耳を

傾けていました。 

事後のアンケートの結果、「仕事（就職）に関する意識が変わった」と 86％の生徒が答えているため、今回

の見学は職業を考えるきっかけになったようです。一方、就職活動で不安に思っていることで最も多かったの

が「自分が何の職業に向いているのかわからない」と答えた回答が 56%と比較的高い割合となりました。しか

し、企業を選ぶにあたり「仕事内容」を重視している生徒が多いからこそこの迷いがあるのだと感じます。実

際に 83%の生徒が「仕事内容」を重視していると答え、最も高い割合となりました。進路選択に迷いや不安は

つきものです。この春休みは自分の適性を知り、職種について考えてみましょう。進路室も利用してください。

自ら行動し、実際に見たり、聞いたり、試したりといろいろとやってみるとよいのです。志あれば道は必ず開

かれます。 

第２回基礎力診断テスト結果 
１月１５日に実施した第２回基礎力

診断テストの結果をGTZ(学習到達ゾー
ン)や事前学習の取組状況などを右のよ
うにまとめました。前回と比較し、どれ
だけ基礎力の伸長があったか、GTZ の
D3 からどれくらい脱却できたかが最も
大切なところではないかと感じます。全
般的に学力は少しずつ向上していると
思いますが、１年生は D3 の割合が増加
しています。逆に２年生は減少していま
す。この差は何であろうか？ 表でもわかるように事前に取り組む学習教材 OneWeek トライアルの取組度が
大きく左右していることが分かります。さらにその背景にあるのが授業外の学習状況です。家庭学習を全くし
ていない割合も１年生では４月と比較すると増加していますが、２年生では減少傾向にある点も見逃せませ
ん。やはり学習に対する姿勢と意識の高さ、普段の努力が全てです。努力すれば必ず結果に現れます。 

年度始め進路行事予定 
４月１0日（水） （新２年、新３年）第１回基礎力診断テスト、One-Weekトライアル提出 

４月下旬    第１回進路希望調査 
 
終わりに 今年度が終わります。３年生が進路を決めて卒業していきました。次はいよいよ２年生の番です。将来のこ

とを真剣に考えて、今やるべき事をしっかりと自覚し、それぞれの目標に向かって頑張って進んでいってください。 

項 目 １学年 ２学年 

前回よりGTZが上がった生徒 14% 30% 

前回より学習力が上がった生徒 6% 8% 

GTZ D3の増減（前回比較） 増加 減少 

事前学習OneWeekトライア

ルの取組（国数英平均） 

取組度 前回 今回 前回 今回 

全部やった 53% 36% 53% 50% 

復習もした 14% 4% 6% 6% 

１日あたりの家庭学習 【学習しない】 10% 34% 47% 38% 


